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No principio, este trabalho seria apenas uma simples cobertura jornalistica de
um fato importante, no dia a dia de uma repérter e de um fotégrafo: Uma
greve de trabalhadores nos canaviais que seria noticiada nacionalmente.
Porém, a medida em que penetravamos na intimidade do movimento, na
medida em que participavamos do dia a dia dessas pessoas, em seu local de
trabalho, em casa com a familia e nos comandos de greve com os
companheiros, nosso interesse foi deixando de ser apenas jornalistico para se
transformar num caso de amor.

Tivemos a certeza de que esse camponés subnutrido, debilitado pelas doencas
e explorado pelo trabalho, ndo é incapaz e pregui¢oso :omo os ‘Jecas Tatus’’
da vida, como sempre nos fizeram acreditar. Ele é um homem simples, é
verdade, todavia inteligente, engracado, que consegue rir do seu préprio
sofrimento, mantendo uma dignidade irrepreensivel, apesar da miséria em
que vive.

Esses dias também nos fizeram pensar um bocado. Por exemplo, em como
essa populagdo do interior do Brasil, em geral, é esquecida também pelos
profissionais da informagdo. Quase sempre se transformando em noticia, que
ndo retorna a eles pelo simples motivo de que nédo sabem ler. Pouco é feito no
sentido de transformar o que se exerce sobre eles, em subsidios de facil
assimilagdo, que possam ter alguma utilidade no seu cotidiano. Essa greve
também nos deu a seguranca de que a fung¢do social do jornalista é utilizar os
meios de comunicag¢do que estiverem a seu dispor, para dar a sua
contribuigdo efetiva nos processos de luta pela libertagdo do povo brasileiro.

Assim surgiu este audio-visual, o primeiro, e até agora o tinico documento
sobre a greve dos canavieiros de 1980. Ele é dos trabalhadores. Nele esté a
nossa visdo da resisténcia, do bom humor e da dignidade do nordestino.

Varias copias ja estdo em circulagdo nos sindicatos rurais de alguns Estados
brasileiros. Na Zona da Mata, esta sendo utilizado pelos sindicatos e a
Federagdo como equipamento educacional nas reunioes de delegados
sindicais, apés o que, sempre se provocam discussées enriquecedoras,
cumprindo assim o seu objetivo.

Procurando também algumas entidades como nos empenhadas em fazer
circular as conquistas do trabalhador brasileiro, para que o dudio-visual
chegasse a piiblicos impossiveis para nés, que ndo temos uma rede de
distribui¢do montada. Dai, agora estar aparecendo nestes Cadernos do CEDI.

A produgdo e realizagdo sdo de nossa inteira responsabilidade, aonde nos
comprometemos apenas com os trabalhadores e com a nossa consciéncia
profissional. Sdo 76 slides em preto e branco, em 12 minutos, que procuram
retratar o particular do trabalho nordestino, utilizando a voz de um ator
profissional na regido, que “‘interpreta’’ o personagem ao som de uma viola
sertaneja.

Porém, se o trabalho estd bonito e toca pela sua sinceridade, o mérito ndo é
somente nosso. Tentamos transmitir apenas a forga da greve e dos seus
personagens, que souberam, com muita dignidade, dar a grandeza necessdria
ao movimento. A eles, a nossa homenagem.

Beth Salgueiro
Valdir Afonso

Av. Conde de Boa Vista, 121 5/708
53.000 Recife, PE
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O contexto
da Zona da Mata

Poucas 4reas do territério brasileiro sdo tdo propicias a movimentos de
reivindicag@o popular quanto a Zona da Mata de Pernambuco. Comportando
39 municipios, espalhados numa faixa estreita de terra que corre paralela ao
litoral, a Zona da Mata refine, ao mesmo tempo, o maior suporte econdmico e
o maior indice de mortalidade infantil do Estado. Ali est3o localizados 6 mil
engenhos de aglcar e 33 usinas, responsaveis por 54% da renda bruta
estadual. Nessas propriedades trabalham pouco mais de 250 mil pessoas. Os
engenhos nio t&ém luz ou 4gua encanada e muito menos uma rede de esgotos
sanitarios. Sdo freqiientes os casos fatais de diarréia infecciosa, sarampo ou
difteria, agravados pelo estado de desnutri¢ao cronica da populagio, que
passa de mée para filho através de algumas gera¢des. Nessa regidao, duzentas
em cada mil criancas morrem antes de completar um ano.

A alimentagio familiar basica é composta de feijdo, farinha de mandioca e,
ultimamente, sardinha enlatada, pois o charque, antes fregiiente na ragio
diaria, ha muito tempo nao faz parte da mesa do camponés, em razio de seu
alto preco. Da mesma maneira, inacessivel é também a escola, pois as
criangas precisam trabalhar desde cedo, para ajudar no or¢amento
doméstico. O indice de analfabetismo é de 90%, o que limita a circulagdo de
qualquer veiculo de comunicag@o impressa, a nio ser o folheto de cordel,
cantado para um publico numeroso nos dias de feira. O elemento magico de
comunicagio com o resto do mundo é mesmo o radinho de pilha, presente em
todas as casas, na méo do trabalhador, onde quer que ele va.

Foi nessa mesma Zona da Mata que se deram as maiores mobilizag¢des de
trabalhadores rurais de 1955 a 1964, com as Ligas Camponesas € os
sindicatos. Ali foi criado o primeiro Estatuto do Trabalhador Rural do Pais,
no governo Arraes, que assegurou direitos que os trabalhadores hoje estao
querendo reconquistar. Essa organizagao foi sufocada pelo golpe militar de
64, mas ndo morreu. As Ligas desbaratadas, varios lideres foram presos ou
desapareceram, mas os sindicatos, enquanto instrumento de reivindica¢3o dos
trabalhadores, sobreviveram a repressdo, retomando sua conbatividade na
medida em que os conflitos entre patrdes e empregados permaneceram os
mesmos.

Essa retomada se deu mais concretamente em setembro de 1979, quando
cerca de 120 mil trabalhadores e 20 sindicatos foram mobilizados numa
campanha salarial por um aumento de 52% e pela criagio de uma tabela que
disciplinasse as formas de trabalho existente no meio rural.

Nesse ano foi elaborada a primeira convencfio coletiva dos trabalhadores de
cana de agucar. Essa convengfo, de 23 clausulas, ratificada depois pelos
patrdes em acordo celebrado na Delegacia Regional do Trabalho, estabelecia
equivaléncia entre os diferentes servigos de produgdo de cana e suas formas de
remuenrag?o, e deveria ser renovada no ano seguinte.

O descumprimento quase total dessas clausulas por parte dos patrdes
motivou a adesao maci¢a dos sindicatos 4 campanha de 1980. Os que em
79 tinham ficado de fora, talvez por receio de serem chamados de
“subversivos”, agora ansiavam por participar, antevendo as explica¢des que
teriam de dar & massa trabalhadora, caso ndo fossem beneficiados com as
conquistas que a greve pudesse trazer.

Quarenta e cinco sindicatos participaram da campanha de 80, reunindo
aproximadamente 250 mil trabalhadores, entre homens, mulheres e criangas.
Mas é importante que se diga que esse n3o foi um movimento isolado,
espontaneista, onde cada sindicato agiu por conta prépria. Da mesma
maneira que em 79, a campanha salarial de 80 teve a coordenagdo e
participag¢do ativa da Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado
de Pernambuco, a FETAPE, e num determinado momento, a presenca da
CONTAG. A FETAPE fez um trabalho de articulagio entre os sindicatos
mais combativos e os mais acomodados, que foi essencial para garantir a
reunido de forg¢as necessarias naquele momento.




A convengio de 80 apresentava maior rigor na formulagzo das reivindicagdes,
se comparada com a do ano anterior. Propunha um piso salarial de

Cr$ 6.899,91 e algumas alteragdes na tabela de produtividade, além de um
controle legal na medigdo de tarefas e na pesagem de cana, freqﬁentemente
manipulados pelos patrdes a seu favor.

Os dirigentes sindicais e a FETAPE estavam preocupados em dar ao
movimento um cariter legal, segundo os critérios de legalidade impostos pelo

‘Estado. Cumpriram-se, assim, todas as formalidades determinadas pela Lei
4330, a Lei de Greve.

No dia 17 de outubro, em primeira convocagio, realizaram-se assembléias
gerais para aprovac¢io do documento. Novamente, apenas os dois sindicatos
mais combativos (Sao Lourengo e Pau-d’Alho) obtiveram quorum, sendo que
os demais o aprovaram em segunda convocagao, cinco dias depois.

Outras etapas da Lei de Greve foram cumpridas. Os patrdes foram
notificados e no prazo previsto comegaram as negaciagdes. Patroes e
empregados, no entanto, sé6 conseguiram sentar juntos no primeiro dia, pois
logo surgiu uma divergéncia quanto 4 questo da produtividade. Usineiros e
fornecedores aceitavam um aumento da diaria, desde que porcentagem igual
de aumento fosse registrada no tamanho das tarefas. Os sindicatos recusaram
a proposta e a partir dai n3o houve enviado especial do Ministério do trabalho
que conseguisse junta-los outra vez. Ao mesmo tempo, cumprido o prazo
legal e sem resposta dos patrdes, Sdo Lourengo e Pau-d’Alho entraram em
greve, o que radicalizou muito o comportamento dos patrdes.

O clima em Pernambuco era de grande tenso, com a presen¢a de
parlamantares e observadores de todas as tendéncias, interessados no que
chamavam de “ABC do campo’’, numa comparagao com a greve dos
metalirgicos de Sao Paulo, dada a amplitude dos dois movimentos.

Nos dias que antecederam a greve e enquanto durou a paralisa¢ao, todo tipo
de violéncia foi cometido contra os trabalhadores para que voltassem ao
canavial, sem resultado. De nada adiantaram também as promessas de pagar
diérias em dobro aos clandestinos. A luta de um era a luta de todos.

Foi instaurado, entdo, um dissidio coletivo, que, dada a pressdo da greve,
teve seu resultado divulgado em 15 horas, um recorde na historia dos
tribunais brasileiros. Por ele, ficou estabelecido o piso salarial de

Cr$ 5.636,05 para os municipios da area metropolitana, Cr$ 5.315,19 para os
demais, além da exigéncia de balanga selada pelo Instituto Nacional de Pesos
e Medidas na pesagem da cana. Os quatro itens da convengao foram
aprovados sem discuss3o, inclusive a manutengdo dos delegados sindicais nos
engenhos e o pagamento dos dias parados.

Hoje, passados vérios meses desses dias de outubro, os trabalhadores da Zona
da Mata estio empenhados em outra luta, muito mais lenta e dificil, que € a
luta pelo cumprimento dos direitos assegurados pelo tribunal. E raro o
engenho que nio tem uma quest@o pendente na Justiga, principalmente no
que diz respeito a tabela. Fiscais da Delegacia do Trabalho percorrem o
campo mensalmente, sem muitos resultados.

Quer dizer, a situagio pouco se alterou. Mas os sindicatos estdo atentos. E os
trabalhadores nio tém intengio de recuar. Talvez tenha sido essa a maior
vitéria conquistada ao longo das duas greves: o fortalecimento dos sindicatos,
que cresceram em niimero de socios e conseguiram estabelecer a confianca
dos trabalhadores em suas possibilidades de atuag@o.



Sou um trabalhador da zona
da mata pernambucana.

Desde que me entendo de
gente, vivo socado nesse mar de
cana.

"UM PE DE CANA NAO E NADA,
JUNTANDO E UM CANAVIAL.."




Antes de mim, ja viveram nesse
canavial meus pais, meus avos
e toda a minha familia.

d‘ JI1} - Ry Ot 3\ Conhecemos cada pedacinho
“J T dessa terra, aguamos cada

: g0 soquinha de cana com o suor

da gente.

Agora me diga: de quem é o
filho, de quem tem? ou de
quem lhe conhece as manhas?




Eu vou contar aqui a histéria
de uma greve que a gente
ganhou em 1980.

Mas nao foi uma vitéria fécil
nao. Nos s6 ganhamos porque
soubemos a maneira certa de
lutar.

A gente queria:

era aumento de salario,
terra boa pra plantar,
ganho certo na doenga,

_
Trabalhadores Rurais

-Fichades e Clandestinos-

| "__DIA 21 DE SETEMBRO
C

E HORA DE UNIAO

OMPARECAM TODOS A ASSEMBLEIA DO SEU SINDICATO
PARA DECIDIR:

1 — AUMENTAR O SALARIO

2 — ACABAR COM O ROUBO DA VARA E DA BALANG.A
3 — TER TERRA PARA PLANTAR — SITIO

4 — TER AUXILIO DOENGA, PRA VALER

5 — OUTRAS MELHORIAS

1 FICHADOS E CLANDESTINOS UNIDOS DEFENDENDO O VALOR

DO SEU TRABALHO. TODO CAMPONES NO SINDICATO
DIA 21 DE SETEMBRO




pesar cana sem roubar,
que a balanga do patrao,
pesa o que o patrao mandar.

Mas o nosso patrdo é
igualzinho aos outros.
Primeiro, negou tudo o que
a gente queria.

Depois, quando a gente parou,
disse que ndo negociava com
grevista e empurrou o ¢aso pro
juiz.




Se fosse outro o momento,
quando a decisdo chegasse na
mado do juiz, a gente tava
lascado. Mas a gente tava no
meio da moagem.

Das 33 usinas, s6 duas tinham
cana pra moer. E Pernambuco
vive é de agucar, né?

Entao, o dissidio entrou de
manhda e de noite ja se sabia o
resultado. Dizem, que na greve
dos metalurgicos de Sao Paulo,
saiu em 48 horas.

10




Na da gente saiu em 15! Agora,
verdade seja dita: antes do juiz,
a gente bem que tentou um
acordo.

Mas olha s6 com que cara o
patrdo veio pra negociar... Nao
deu outra:

Negou-se aumentar salario.
Quis subir a produgdo.
Diz que a gente é preguigoso,

11



e 56 vai no empurrao.
Ficou brabo, fez careta.
Parecia assombragao

E resolveu sair da mesa
no meio da negociagdo
sem atender nem um tico
das nossas reclamagaées.

Era esse o panorama,

ca do lado do patrao,
enquanto do nosso lado...
Nés tava tudo parado,
aguardando a decisao.

12




Fomos chegando aos
pouquinhos

e acabamos espalhados:
velho, mulher, menino.

Quem na cana era talhado,
vizinho, gente de longe.
Foi um encontro danado

E entao se juntou todo mundo
no comando, pra ver o que ia
acontecer.

13



Nés tava sabendo que ndo era
feriado, que a gente tava de
greve. Era um paradeiro de
luta.

Sabia também que nos outros
engenhos o pessoal tava na
mesma situagdo. Al a gente
ficou conversando,

e tocaiando as estradas, né, pra
mode ndo vir caminhdo
carregado de clandestino
ocupar o lugar da gente.

14




O patrao tentou pagar mais,
mas nenhum clandestino
aceitou. Dava gosto ver os
caminhdes passar tudo vazio...

No comando era como se fosse

tudo irmao, viu? Fizemos dois

dias de greve e ninguém passou
fome.

Quem tinha uma rocinha em
casa dividia a macaxeira, a
fava, o inhame com quem ndo
tinha, e no fim dava pra todos.

15



Sem falar no que mandaram de
fora. Gente que eu nem
pensava que sabia de nossa
luta. Ai é que eu vi que a gente
ndo tava sozinho como eu
pensava.

Entre nos, tudo ia na mais
perfeita paz, e se de nos
dependesse,

na paz tinha findado.

16




Mas o patrdo apelou pra

ignorancia. E tome provocagao
pra cima de nés. O patrdo tava
doidinho que a gente revidasse,

mas ninguém caiu nessa. E a
violéncia e a cachorrada veio s
do lado deles.

Vi muito camarada meu
trabalhar com 38 rondando.

17



Vi nego chegar no sindicato
sem folego, correndo de bala
no meio do canavial. Quem
ndo se feriu é que teve sorte.

Em Nazaré da Mata a bala
correu mais ligeiro e pegou no
bragco de um. O carro do
Sindicato de Rio Formoso foi
baleado.

Agora o caso mais danado, que
entrou até a Policia Militar, foi
o do engenho Sao José, em Sao
Lourengo. Por causa de um
galhozinho estendido no meio
da estrada,

18




um soldado quebrou um
cacetete nas costas de um
trabalhador, e ainda disse na
cara dele:

“Esse cara agiienta mais cacete
do que jumento...”

Saiu em tudo o que é jornal.
Chegaram até quatro
deputados de Brasilia pra ver
se era verdade aquela
ignordncia toda. E era.

Mas o feitigo virou contra o
feiticeiro. A violéncia s6 serviu
pra ajuntar mais ainda todo
mundo. ;

19



Se bem que essa unido ndo foi
fruto sé dessa briga nao. Vem
de muito mais longe.

Em 79 a gente ja tinha feito
uma grevinha com 20
sindicatos. Parou sé dois deles.
Mas ja deu pra pegar o gosto.

Em 80 eram 45 sindicatos e 250
mil pessoas. A lista do que se
queria ficou pronta e se
chamou o pessoal pra votar a
greve.

20




Esse ano a gente exigia:

Um aumento de salario,
terra boa pra plantar,

ganho certo na doenga,
pesar cana sem roubar,

que a balanga do patrao
pesa o que o patrao mandar.

No dia das assembléias, os
sindicatos estavam lotados.

Teve gente que veio a pé de
longe. Todo mundo
enfatiotado, chapéu que nao
acaba mais.

21



Fazia um calor danado, mas
devagarinho, todo mundo
votou.

Sabendo direitinho no que tava
votando. E o resultado, numa
50 voz, foi o seguinte:

o "
‘“

A AUTORIDADE IMPEDIR OU TENTAR
{ . IMPEOIR O EXERCICIO DA GREV

i

Ou da o que a gente quer, ou a
gente pdra. Porque esse ano de
uma coisa a gente sabia:

22



que parar faz efeito. Se ndo
fizesse, meu compadre, eu ndo
tava aqui contando essa
historia.

Do que nos pedimos, se
conseguiu um bocado, mas nao
tudo.

O salério ja ficou maior do que
o minimo do Nordeste. De
A \ e = = acordo com o juiz, a gente

e Y e (\ A TN oy A—— ainda tem direito a ganho na

4 F\:)\ AK\ A - | doenga,
@ _I"*N A QU BEAMATA N
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um sitio pra plantar, balanga
controlada pra acabar com o
roubo, e um delegado sindical
em cada engenho.

Mas isso também tava
prometido no outro ano, e até
hoje a gente nd@o viu nem o
cheiro. Na nossa vida as coisas
mudaram pouco.

Mulher buchuda ainda té4
trabalhando, vendo a hora partir
na palha da cana.

24




As criancas e os velhos deviam
estar em casa, mas ndo, tdo la,
de enxada na mado e tudo.

O transporte ainda é feito nos
caminhoes de carregar cana,
que quando passa numa curva
mais fechada quase acaba
numa desgraceira.

E as casas da gente é isso ai,
cail mas num cai, cai mas num
cai...




As necessidades a gente faz é
no mato mesmo.

E a comida, que é o mais
importante, parece que nao
tem jeito dela acertar com o
caminho das panelas da gente.
Da até desgosto ver o vazio no
fundo.

A gente sabe que o patrao vai
fazer de tudo pra ndo cumprir
0 que o juiz mandou.

26




Ja estdo chegando nos
sindicatos muitas reclamagoes
dos engenhos, de coisas que ja
ndo estdo sendo cumpridas.

Antes do fim de 80 ja tinha
mais de mil a¢oes na Justica do
Trabalho, pedindo pagamento
dos dias parados.

Os trabalhadores de Sao
Lourengo pararam um dia e
num instante receberam. Entdo
¢é esse o caminho.
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Continuar a unido e ficar de
olho aberto. A gente sozinho
ndo pode muita coisa ndo,

mas se juntar todo mundo, jé
viu no que da.
Por isso eu acabo dizendo:

Me dé a mao, companheiro,
e vamos comemorar.

Um pé de cana ndo é nada
Jjuntando é um canavial...




Narragdo e interpretagdo
Fernando Limoeiro

Miisica
Paulo Rafael

Letreiros
Valdemir de Oliveira

Gravagao
Estidio Clave — Recife

Produgdo e realizagao
Beth Salgueiro
Valdir Afonso
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Apesar da Repressdo
A Greve foi Vitoriosa

Apesar das violéncias sofridas pelo frabalhador rural da zona da
mata durante a greve, tais comc invasao de casas, espancamen-
tos, cerco de seus sindicatos, ameagas de morte por parte dos
senhores de Engenhos e seus capangas, armados até de me-
tralhadoras, os camponeses se mantivearam unidos na paralizagao
geral, demostrando seu potencial de luta ® consciéncia de seus

ireitos, eanquanto seres humanos. Coseguiram as seguintes vitorias
entre outras:

Salério mensal de Cr$ 5.636,05 naprimeira Regiao ( Cabo, Iga-
rassu, Moreno, Séo Lourengo e Jaboatao.) diaria 187.80 (An-
teriormente 131,00}

- Salario de Cr$. 5. 315,19 para segu nda Regiao (demais cidades)
- Diaria 177,17 (anteriormente 119,00} usando a equiparacao
da 1a zona

- Feixe de 20 canas (anteriormente, o nimero de cana de um
feixe nao era tabelado)

- Fita metdlica da balanca selada pelo Instituto Nacional de
Pesos e medidas (tentando impedir que haja fraude)

- A maputencdio do delegado sindical (representacio dos trabalhadores
por engenhos, junto aos sindicatos)

- Ganho na doeng¢a (por lei, vio receber o que antigamente nfio recebiam
durante & doenga)

TABELA UNIFICADA DE TRABALHO:

Cana queimada: 5k - didria citada acima
5* 8k - Cr8. 188,11 por tonelada
Mais de 8k - Cr§. 166,74 por tonelada

Cana Crua:
ok - diaria citada acima
Entre 52 8k - Cr§. 236,13 por tonelada
Mais de 8k - Cr8. 188,11 por tonelada

ALEM DA MANUTENCAO DA MAIORIA DAS VANTAGENS OBTIDAS NO
ACORDO SALARIAL DE 1979.

Atenclio: Mesmo a lei garantinda o ‘pagamento dos dias paraslizados, os cam-

poneses terfo que recorrcr A Justica do Trabalho para obtencfio do mesmo,
por intransigéncla dos patrdes’

A GREVE ACABOU, MAS O APOIO CONTINUA
Coordenacio do Comité de Solideriedsde & Luta dos Trabalhsdores Rurais da Zone Canavieirs de PE




O Aconteceu da Greve

ASSEMBLEIAS E REIVINDICACOES

Trabalhadores rurais na area canavieira de Pernambuco
fazem assembléias para aprovar reivindicacdes

Com a participag@o de mais de 100 mil trabalhadores e os
votos de 60 mil associados, 42 sindicatos dos empregados
da lavoura canavieira de Pernambuco aprovaram em
assembléia (setembro, 21) um documento reivindicatoério
com 26 itens. As reivindicagdes s3o comuns a todos os
sindicatos, iniciando-se com o piso salarial da categoria no
valor de Cr$ 6.899,91, obriga¢3o dos empregadores forne-
cerem aos empregados as ferramentas de trabalho, medi-
das que impegam o roubo na balan¢a e na vara (os
trabalhadores juntam a cana em feixe e ganham por
tarefa, ou seja, por tonelada trabalhada. Ocorre que, em
regra, um feixe que pesa 10 kg é apontado como pesando
8. E ainda a vara que mede a area de cana a ser cortada,
ao invés de medir 2,20m, mede 2,50m e até 2,60m,
obrigando os trabalhadores que ganham por produgdo a
trabalhar dois até trés dias para ganhar uma diaria). Os
camponeses reivindicam também a assinatura da Carteira
de Trabalho, cumprimento da lei do sitio (2 hectares de
terra a cada trabalhador para cultura de subsisténcia) e
pagamento em dinheiro do salirio (desvinculando-o do
barraciio). O prego da diiria, que corresponde a tarefas
especificas por produgiio, é o item mais polémico da lista
de reivindicagdes dos trabalhadores. Exigem ainda os
camponeses assisténcia médica em caso de acidente de
trabalho, pagamento do salario durante o afastamento,
adicional para os que trabalham com defensivos agricolas,
fornecimento de ferramentas para o trabalho, transporte,
garantia de que aqueles que participaram da campanha

salarial ndo serdo demitidos, e escolas para os filhos.
Outras vantagens est3o estipuladas nas reivindicagdes, a
maioria delas ja contidas na Conveng2o firmada em 1979,
atualizada na deste ano, a exemplo da tabela de campo.
(JB — ESP — FETAG/RIO)

Presenca macica de trabalhadores

nas assembléias garante greve legal

Em todos os sindicatos da zona canavieira de Pernambu-
co o ““quorum” para decretagdo da greve foi atingido,
suplantando todas as expectativas, havendo uma presenga
atuante e massiva dos trabalhadores, bem como grande
disposi¢do de levarem a luta até que a classe patronal
atenda a todas as reivindica¢des exigidas. Nos Sindicatos
de S3ao Lourengo da Mata e Pau-d’Alho as assembléias
foram realizadas no dia 19, em primeira convocagio, e o
prazo de negociagdes termina na quarta-feira, dia 25. Nos
outros 40 Sindicatos as Assembléias se realizaram no dia
21, em segunda convocagdo, e 0 prazo para resposta dos
patrdes sera de S dias. Findos os devidos prazos de nego-
ciagdes, e ndo atendidas as suas justas reivindicagdes, os
trabalhadores, necessariamente deflagrario o movimento
paredista. Este conjunto de lutas desenvolvidas pelos
assalariados da palha de cana n3o poderi estar isolado
das outras lutas travadas na sociedade brasileira. Por isto,
é nosso dever conclamar todos os companheiros do campo
e da cidade e entidades comprometidas com a luta dos
trabalhadores por melhores condigdes de vida e trabalho,
a apoiarem concretamente o Movimento Reivindicatorio
dos Assalariados da Cana que no momento se desenvolve
em nosso Estado. (Informe n® 1 — FETAPE — setem-
bro, 22)

NEGOCIACOES, IMPASSES, GREVE

Sindicalistas reinem-se na FETAPE para discutir

o encaminhamento das negociactes

Nessa reuni3o os dirigentes decidiram que durante as
negocia¢des manterdo comportamento unificado, pois
consideram esta fator fundamental para o bom andamen-
to das negociacdes, a exemplo do que fizeram na Con-
vencio do ano passado. Foi nomeada, durante a reunido,
uma comissdo de negociagdes que falara em nome de
todos os sindicatos e na presenga deste. Ficou combinado,
que em caso de divida por parte dos membros da co-
miss3o, os dirigentes serdo consultados. (Informe n? 2 —
FETAPE — setembro, 25)

Impasse em negociaciio leva

trabalhadores da cana a greve hoje

No primeiro dia de negociagdes salariais entre usineiros,
fornecedores de cana-de-aglcar e trabalhadores rurais,
nio houve acordo. Em reunido, presidida pelo Delegado

Regional do Trabalho, durante trés horas, somente quatro

das 26 reivindicagtes dos trabalhadores foram aceitas. A
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura
divulgou informagdes sobre os patrdes: “O volume dos
subsidios liquidos concedidos pelo Governo aos produtores
de cana-de-agiicar, em 1979, atingiu Cr$ 2 bilhdes 100
mil, i4 descontados os impostos pagos pelos produtores,
de acordo com dados do Instituto do Acticar e do Alcool, o
Banco Central e a Secretaria da Fazenda. Este é o precgo
que a nag#o paga pela incapacidade empresarial dos pro-
dutores de cana e se constitui em uma das verdadeiras
causas da inflagdo do'Pais’’. (JB — 25/09)

Greve em S#io Lourenco e Pau-d’Alho

200 mil trabalhadores destes dois municipios entraram em
greve a partir da zero hora de hoje. Em S3o Lourengo, 300
delegados sindicais, representando todos os engenhos do
municipio, rejeitaram em reunifo ontem a noite as contra-
propostas patronais, o mesmo ocorreu em Pau-d’Alho com
100 delegados. As negociacdes continuam até o proéximo
domingo, dia 28. Caso os patrdes continuem intransi-
gentes todos os trabalhadores da zona canavieira cruzaréo
os bragos. (Informe n® 2 — FETAPE — setembro, 9)
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PMDB denuncia “insinua¢des”

O movimento trabalhista do PMDB denunciou “insinua-
¢Oes partidas da classe patronal e divulgadas pela im-
prensa de que supostas pessoas estranhas estariam atuan-
do no campo entre os trabalhadores, numa tentativa de
levantar suspei¢io sobre o legitimo movimento reivindi-
catério. O que acontece” — afirma a nota — *é que o
grande movimento salarial dos camponeses, coordenado
pela Federagio de Trabalhadores na Agricultura, com a
colaboragio da CONTAG, estd sendo conduzido dentro
das normas legais, com base em estudos e anélises da situa-
¢ao do campo. Para isso, a FETAPE e a CONTAG contam
com advogados, economistas e outros técnicos devidamente
credenciados, que est3o assessorando tecnicamente o mo-
vimento e levantando os problemas in loco. S3o esses
assessores técnicos que percorrem os engenhos, legalmente
credenciados, e que os usineiros precipitadamente apon-
tam como pessoas estranhas, na intengfo de confundir e
de langar as surradas insinuagdes de subvers@o. Assim, os

advogados e economistas contratados a peso de ouro pelos
usineiros para assessora-los durante as negociagdes seriam
também elementos estranhos ao processo” — concluiu a
nota. (JB — setembro, 25)

Mobilizag#io dos trabalhadores da cana comegou em junho
Os trabalhadores rurais afirmam que sua greve, defla-
grada nos municipios de S3o Lourengo da Mata e Pau-
d’Alho-PE, é legal, pois toda a campanha salarial, como
ocorreu no ano passado, foi tragada obedecendo ao que
determina a lei de greve. A mobilizagdo vem sendo feita
desde junho, quando os sindicatos passaram a discutir
com as bases a necessidade de elaborar uma nova propos-
ta para o dissidio coletivo do dia 8 de outubro. O que
levou os 42 sindicatos da 4rea canavieira de Pernambuco a
aderir & campanha foi o descumprimento quase total, por
parte dos patrdes, das 19 reivindicagbes aceitas ano pas-
sado. (JB — setembro, 26)

VIOLENCIAS

Policia dispersa com violéncia reuniio
de trabalhadores em Pernambuco

Com rajadas de metralhadora, a policia dispersou ontem
os trabalhadores do Engenho S3o José da usina Titima, em
S#do Lourengo da Mata (PE) que estavam reunidos para
avaliar o primeiro dia de greve. Cerca de 120 canavieiros
foram agredidos a golpes de cassetetes, ficando muitos
deles feridos. Houve quatro prisdes. Os sindicatos dos
trabalhadores canavieiros de S3o Lourengo da Mata e
Pau-d’Alho entraram em greve ontem porque os usineiros
abandonaram as negociagdes. (FSP — setembro, 26)

Policia ameaca trabalhadores em S#io Lourenco da Mata
Individuos armados, a paisana, dizendo-se da Policia
Federal, em cinco carros de placa particular, procuraram
intimidar‘o delegado sindical e outros trabalhadores que
se encontravam pacificamente reunidos no Engenho Ca-
morim. Ameagaram prender e espancar os trabalhadores,
amanh3, caso estes continuem em greve. Os trabalhadores
foram imediatamente procurar o Sindicato. Os mesmos
individuos tentaram repetir tal atitude no Engenho Gene-
ral, mas foram repelidos pelos Trabalhadores. (Informe
n® 3 — FETAPE — setembro, 25)

CONTAG e FETAPE protestam contra prisdes

A CONTAG, a FETAPE e o Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de S3o Lourengo da Mata, em nota oficial denun-
ciaram atos barbaros praticados pela Policia Militar de
Pernambuco contra os trabalhadores do Engenho Sio
José, da Usina Tiima no Municipio de S3o Lourengo da
Mata. Declara ainda a nota: E importante registrar a
declaragio do Presidente do Sindicato dos Usineiros, no
inicio das negociagdes conciliatorias, no dia 24 de setem-
bro, a uma emissora de ridio do Recife, que no dia
seguinte colocaria a policia nos engenhos de S3o Lourengo
para coagir os trabalhadores. A greve desencadeada pelos
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trabalhadores rurais é uma greve legal tendo os trabalha-
dores e seus Sindicatos cumprido rigorosamente a Lei de

" Greve (Lei 4.330), que assegura aos grevistas n3o apenas o

direito de entrar em greve, como fazer sua propaganda,
convocar os demais companheiros para entrarem na greve
e, sobretudo prevé penalidades para as autoridades que
tentarem impedir ou ameagar os grevistas. (Informe n® 4
— FETAPE — setembro, 27)

Violéncia dos patrdes em Rio Formoso — PE

Ontem, dia 26 do corrente, por volta das 10:40hs, na
entrada do Engenho Oriente, uma equipe do Sindicato dos
Trabalhadores rurais que percorria esse engenho, e con-
duzia o Sr. Oficial de Justica para realizar citagdes, foi
surpreendida com o bloqueio da estrada efetivado pelo
dono desse Engenho, Sr. Luis Lacerda de Mello, e mais 2
homens todos armados. (Informe n® 4 — FETAPE —
setembro, 27)

Assessores da FETAPE e da CONTAG

ameacados por patrdes

Por volta das 24 horas, no restaurante STAR em Recife,
onde um grupo de assessores da FETAPE e da CONTAG
estava reunido para jantar, dez elementos da classe dos
plantadores de cana, acompanhados do presidente da
Associagdo dos Fornecedores de Cana de Pernambuco e
do presidente do Sindicato dos Cultivadores de Cana de
Acticar do Estado de Pernambuco entraram no restauran-
te e langaram insultos e ameagas ao grupo, tendo um dos
plantadores de cana avangado para agredir o grupo, sendo
retido pelos seus pares. (Informe n.5 — FETAPE —
28/09)



240 MIL EM GREVE

0 iltimo dia de negociactes

A atitude dos patrdes neste 1iltimo dia de negociagdes, foi
a mesma dos dias anteriores:negaram-se a sentar 4 mesa
com os representantes dos trabalhadores para discutir, e
assim permanenceram até cerca de vinte horas, quando
apresentaram uma proposta oferecendo 5% de aumento
salarial, desde que as tarefas fossem também acrescidas
de 5%. Os trabalhadores compreenderam nessa atitude
dos patroes uma extrema negativa para negociar a conven-
¢do. A falsa proposta foi recusada pelos trabalhadores
que, momentos mais tarde, assistiram surpresos a brusca
retirada dos usineiros e plantadores de cana, comandados
por seus lideres proferindo ameagas e insultos contra os
trabalhadores, prometendo, inclusive, reprimir a greve a
bala. Apos a retirada dos representantes da classe patro-
nal, os dirigentes sindicais dos trabalhadores se reuniram
com os assessores e todo o grupo de apoio, quando
comunicaram a inevitivel deflagracio da greve. Varios
trabalhadores usaram da palavra solidarizando-se com a
deflagragido da greve e propondo sugestdes praticas para
encaminhar o movimento paredista. (Informe n® 5 —
FETAPE — 28/09)

A greve em toda a zona da mata

Durante todo o dia 28, domingo, realizaram-se grandes
reunides de trabalhadores em todos os Municipios da zona
canavieira com a finalidade de deflagrar e organizar a
paralisagao pacifica do trabalho. Nessas reunides, muito
concorridas, foi uninime a disposicdo de participar da
greve e muito grande a animagdo dos trabalhadores. Em
seguida foram organizados os comandos de greve, com
representantes distribuidos por engenhos, com a finalida-
de de dirigir 0 movimento em cada local de trabalho e
manter uma ligagdo com a Diretoria de cada Sindicato.
Também se organizaram comandos nos pontos de concen-
tragdo de trabalhadores clandestinos e nas estradas. (In-
forme n® 6 — FETAPE — 30/09)

Trabalhadores entram em greve

Pela primeria vez desde 1964 os trabalhadores rurais de
toda Zona da Mata, onde se concentram 35 usinas e cerca
de 1 mil 500 engenhos de cana-de-agiicar, entraram em
greve geral: 240 mil canavieiros decidiram cruzar os bra-
¢os, a partir de hoje. Enquanto os usineiros estavam
acreditando na vantagem oferecida aos clandestinos, ofe-
recendo até o dobro da diiria habitual para o corte de
cana, a Federa¢do dos Trabalhadores de Pernambuco —
FETAPE — nd3o acredita que eles aceitem executar a
tarefa, “pois também serdo beneficiados pelo movimen-
to”". “A Lei de Greve diz que o trabalhador n3io pode ser
substituido por outro que n#o seja empregado da empre-
sa, € se os usineiros e senhores de engenho assim o
fizerem, estardo ferindo os dispositivos da Lei de Greve.
Isso do ponto-de-vista legal, porque do ponto-de-vista
social temos certeza de que os béias-frias vdo aderir ao
movimento’’ — afirmou ontem o presidente da Federagao
dos Trabalhadores da Agricultura de Pernambuco, Sr.
José Rodrigues da Silva. A Federac#io ficou surpreendida
com o grau de “‘intransigéncia’” dos patrdes, em reunido
realizada na noite de sibado, no auditério do DER, onde
os aparelhos de ar condicionado foram desligados, elevan-

do a temperatura da sala para 42 graus. As propostas
de aumento salarial feitas pelos usineiros e fornecedores
foram consideradas por nos até como uma piada. Se eles
querem aumentar o salario, desde que a percentagem do
aumento seja verificada no tamanho das tarefas, isso
equivale a dizer que uma pessoa que ganha Cr$ 2 mil por
uma jornada de quatro horas de servigo, teri de trabalhar
oito horas para ganhar Cr$ 4 mil. Sendo assim, equivale
dizer que o aumento por eles proposto equivale a zero —
comentava ontem um dos advogados da FETAPE, Sr.
Romeu da Fontes, advertindo que *‘se aceitassemos essa
proposta, correriamos o risco até de levar o trabalhador
rural a perder direitos jA conquistados”. A FETAPE
informou ontem que est4 orientando todos os sindicatos
da Zona da Mata a n3o abrirem mfo dos direitos que sio
assegurados aos grevistas, e procurando mostrar, através
de panfletos e reunides preparatorias, que o movimento
tem cunho pacifico: “Em caso de pratica de violéncia,
pela outra parte, a dentincia deve-nos ser feita com a
maior rapidez, para que tomemos as providéncias neces-
sarias”. (JB — setembro, 29)

Adesdio total a greve

A partir de zero hora do dia 29 iniciou-se a greve dos
trabalhadores da cana. A ades3io foi maciga: cerca de
240.000 trabalhadores pararam de trabalhar! A paralisa-
¢do variou um pouco de Municipio para Municipio, mas
nunca foi inferior a 60%, estimando-se uma média de
90% de paralisag3o no primeiro dia. A direcio do Movi-
mento em cada Municipio foi assumida pelo SINDICATO
local, enquanto a FEDERACAO coordenava o conjunto
dos trabalhadores em greve, contando com a colaboragdo
da CONTAG. Na Sede da Federacdo foi instalado um
plant3o permanente que passou a receber as informagdes
de cada Municipio e a centralizar as orientagdes para a
continuidade do Movimento. (Informe n® 6 — FETAPE
— setembro, 30)

Clandestinos aderem

A ades3o dos trabalhadores volantes, os chamados clan-
destinos, que recusaram propostas de pagamento de até
Cr$ 150 para o corte de uma tonelada de cana, paga até
sibado a Cr$ 110, fortaleceu na manha de ontem o
movimento dos trabalhadores de cana de Pernambuco,
que desde zero hora entraram em greve. Nas cidades como
Cabo, Ribeirio e Joaquim Nabuco, na Zona da Mata Sul
do Estado, de onde partem diariamente cerca de 70
caminhdes transportando clandestinos, ontem amanhece-
ram quase vazias e apenas cinco veiculos seguiram para os
engenhos, levando trabalhadores. Nos piquetes destas ci-
dades ndo ocorreu violéncia. (JB — setembro, 30)

Os patrdes apelam para a violéncia

Diante da total paralisagdo do trabalho em toda a zona
canavieira os patrdes comegaram a usar suas armas tradi-
cionais, as ameagas, as tentativas de intimidag3o. Em
quase todos os casos os patrdes visavam impedir o direito,
assegurado pela lei, dos diretores sindicais entrarem nos
engenhos para dialogar com os trabalhadores. Entre os
incidentes de maior gravidade destacam-se as arbitrarie-
dades ocorridas em Nazaré da Mata, onde o delegado
sindical Manoel Braga foi espancado e baleado pelo admi-
nistrador do Engenho Diamante. Em Ch3 Grande, cinco
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patrdes armados, comandados pelo major e proprietirio e
acompanhados de dois policiais invadiram a Delegacia
Sindical na tentativa de matar os delegados sindicais. Em
Jaboatio, o Presidente do Sindicato e todos os Delegados
Sindicais estio ameagados de morte pelos proprietirios
que vém-se utilizando de todo o tipo de intimidagdes,
chegando em casas de Delegados e maltratando suas
mulheres e pessoas presentes, com ameagas de baixo
escaldo. Em Alianga, a 82 quildmetros de Recife, segundo
a FETAPE, o delegado da cidade foi 4 sede do Sindicato e
ameagou de prisdo toda a diretoria, caso seus integrantes
fossem aos engenhos mandar que os trabalhadores pa-
rassem de trabalhar. Em fevereiro, a 118 quilometros da
Capital, senhores de engenho foram, juntamente com ca-
pangas armados, 4 sede do Sindicato, ameacgar de morte
os dirigentes, dizendo que eles ndo deveriam comparecer
aos engenhos. Em Vitéria de Santo Antfio, a S0 quildme-
tros, o delegado da cidade ameagou o presidente do
Sindicato, Manoel dos Santos, de prisdo, se ele fosse ao
engenho impedir que os trabalhadores cortassem cana. No
Cabo, na 4rea metropolitana, o presidente do Sindicato,
Antonio Sabino Viana e mais quatro dirigentes sindicais
foram ameacados de morte pelo proprietirio da Usina
Bom Jesus, que acompanhado de dois fiscais de campo e
dois capangas, queriam impedi-los de entrar no Engenho
Cajabugu. Segundo a FETAPE, os dirigentes n3o se ame-
drontaram e continuaram seu trabalho, comunicando o
fato a delegacia daquela cidade. No mesmo Municipio, no
Engenho Vila Real, trés dirigentes sindicais foram tam-
bém ameacgados de morte pelo administrador do engenho
e ndo cederam. No Engenho Bom Dia, localizado no
Municipio de Moreno, a 28 quildmetros de Recife, 0 admi-
nistrador conseguiu levar uma equipe de policiais 2 area
do corte de cana e queria forgar os trabalhadores a iniciar
o trabalho normalmente. Eles nio cederam ¢ a FETAPE
denunciou o caso A Secretaria de Seguranga. Em Tim-
bauba, a 100 quilometros de Recife, no Engenho Cana
Bravinha, o proprietario ameagou espancar e atirar num
delegado sindical por ele ter-se reunido com os trabalha-
dores. E em Camutanga, a 118 quildmetros, o proprieta-
rio da Usina Olho d’'Agua, Sérgio Campelo, acompanha-
do de um homem que ele dizia ser da Secretaria de
Seguranca, conseguiu que um grupo de canavieiros tra-
balhassem sob ameaga de espancamento. (Informe n® 6
— FETAPE — JB — setembro, 30)

Os trabalhadores respondem a violéncia

dos patrdes com serenidade!

Para conter essa ofensiva de arbitrariedades dos patrdes,
organizou-se a assisténcia juridica tendo-se mobilizado
varios advogados para essa tarefa. Providéncias foram
tomadas junto 2 Secretaria de Seguranga e ao prbprio
Governador, no sentido de por um fim as arbitrariedades
dos patrdes e obrigé-los a aceitar o que esta assegurado por
lei, garantindo-se assim a trangiiilidade no meio rural.
(Informe n® 6 — FETAPE — setembro, 30)

Violéncias dos patrdes continuam e se agravam

Em Ché Grande a violéncia continua e se agrava. A
FETAPE foi informada hoje de que o Delegado de Base
do Engenho dos Macacos, Severino José de Lima, conhe-
cido por Biude Zu, teve preparada contra ele uma em-
boscada. Sé conseguiu livrar-se da emboscada porque nao
foi encontrado. Em Jaboatdo, ontem, dia 30, no Engenho
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Pernanduba Grande, o trabalhador José Soares da Silva,
que ji havia sido ameagado pelo proprietario da Usina
Jaboatio, foi agredido a cabo de enxada, pontapés e socos
pelo filho do proprietario e pelo fiscal de campo, na casa
do Delegado Sindical sobre o qual desfecharam dois tiros
que ndo o atingiram. Em Condado, varios caminhdes
vindos dos Engenhos Mussumbu, Matari e Maroto, acom-
panhados de dois carros com homens armados de rifles e
metralhadoras, tentaram coagir os trabalhadores em greve
para voltarem ao servi¢o. Initil tentativa. Em Nazaré da
Mata, diretores do Sindicato foram agredidos no Engenho
Prado em Tracunhaém, pelo proprietéario, o filho deste e
varios capangas, todos eles armados de rifles. O carro do
Sindicato, ao tentar se retirar, foi baleado. Em Sirinhaém,
houve a tentativa de seqiiestro do Presidente do Sindicato
e o Vigario, que cedeu o Convento para uma Assem-
bléia do STR foi ultimado a comparecer 2 Delegacia de
Policia. (Informe n® 7 — FETAPE — outubro, 19)

Comissiio da CNBB denuncia violéncia

Para alertar o Governo do Estado sobre a represalia policial
e a “violéncia das policias privadas dos proprietarios de
engenhos e usinas’, uma comissio da Regional Nordeste
Il da CNBB e da Arquidiocese de Olinda e Recife, man-
teve uma audiéncia de quase uma hora com o Governador
de Pernambuco. No encontro estavam presentes os Bispos
D. Marcelo Pinto Carvalheira, de Guarabira (PB); D.
AcAcio Rodrigues, de Palmares (PE) e os Padres Edvaldo
Gomes e Bruno Ribelot, da Arquidiocese de Olinda e
Recife. (JB — setembro, 30)

FETAPE faz um balango da greve

Durante dois dias, numa impressionante demonstragdo de
consciéncia e disciplina, 240 mil trabalhadores da zona
canavieira paralisaram suas atividades, exigindo dos pa-
trdes a aceitagfio de suas reivindicagdes por maior salario e
melhores condigdes de vida e trabalho. Contrastando com
o carater ordeiro da greve dos trabalhadores, os patrdes,
apoiados algumas vezes nas proprias forgas policiais, bus-
caram provocar um enfrentamento, cometendo toda sorte
de ameqas, provocagdes e violéncias contra os trabalhado-
res rurais e suas Entidades Sindicais. A Federagio dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco
denunciou todos os casos que lhes chegaram ao conheci-
mento e exigiu das autoridades governamentais o cumpri-
mento da Lei, solicitando sempre dos trabalhadores que
nio fizessem o jogo dos patrdes, n3o aceitando as provo-
cagdes. Ontem A noite, o Tribunal Regional do Trabalho
decidiu o dissidio, sendo mantida, com pequenas modifi-
cagdes, a Convengdo de 1979 e, com relagdo 4 cliusula
salarial, sendo atribuido um indice de produtividade de
4%. A grande vitoria dos trabalhadores foi a inclusio na
Convengdo da balanga aprovada e periodicamente aferida
pelo Instituto de Pesos e Medidas e de instrumento meté-
lico também aprovado por aquele Instituto para substituir
a atual vara de madeira usada para a medi¢3o das contas
atribuidas aos trabalhadores na limpa de cana e em outros
servigos. O indice de produtividade decretado pelo Tribu-
nal*ficou aquém da reivindicacfo feita pelos Sindicatos,
isto é, das reais necessidades dos trabalhadores. Apesar
disso, dando seguimento A orientagio adotada durante
todo o processo de greve, os dirigentes sindicais da zona
canavieira decidiram acatar a decisio da Justi¢a e parti-
ram hoje para as bases, convocando assembléias para



prestar contas do resultado das negociag¢des e orientarem a
volta ao trabalho. A disposicio dos patrdes, entretanto,
parece ser outra. Agrediram os trabalhadores por sua
decisdo de realizarem uma greve legal. Agora, apoiados
n#io se sabe por que forgas, estio cometendo violéncias
contra dirigentes e trabalhadores empenhados na convo-
cagdio da assembléia que iria decretar hoje o final da
greve. Em Nazaré da Mata, atiraram contra o carro do
Sindicato, visando atingir dirigentes sindicais e um asses-
sor da FETAPE. Em Ch3 Grande, que ontem assistiu ao
lamentével espeticulo de ter sua sede do Sindicato dos
Trabalhadores Rurais invadida por um major aposentado
e alguns policiais, comandados por truculento latifundié-
rio local, o advogado da FETAPE foi agredido pelo mes-
mo senhor de engenho, Sr. Laerte Pedrosa, dentro da
Delegacia de Policia, na presenca do préprio Delegado,
que nada fez para impedir o Sr. Pedrosa e nenhuma pro-

vidéncia tomou no sentido de puni-lo. Chamamos a aten-
¢3o0 da opinido piblica para esses fatos da maior gravi-
dade e advertimos as autoridades de que, se elas ndo
assumirem seu papel, estardo provocando o desespero da
massa trabalhadora rural que se mantém estritamente
dentro da Lei. Os trabalhadores n#o aceitardo continuar
sendo massacrados pelas policias privadas dos bardes do
agticar, sob o olhar complacente, quando n#o cimplice,
de certas autoridades. Esperamos que os senhores Gover-
nadores do Estado, Secretirio de Seguranga Piblica e
Delegado Regional do Trabalho, adotem providéncias efi-
cazes para garantir as reunides dos trabalhadores, visando
o retorno pacifico ao trabalho, sob pena de se tornarem
responsaveis por um impasse que mantenha a paralisagado
das atividades da lavoura canavieira. Recife, 1° de outu-
bro de 1980. José Rodrigues da Silva — Presidente.

SOLIDARIEDADE

Greve dos trabalhadores de cana

tem comité de apoio

Trinta e duas organizagdes, inclusive os Partidos politicos
da Oposicio (PMDB, PDT e PT) formaram o comité
unitirio de apoio a4 greve, que hoje inicia a cobranga de
pedéagios nas avenidas mais movimentadas da Capital, e ja
recolheram, em entidades diversas, cerca de Cr$ 60 mil,
entregues 4 Federagdo dos Trabalhadores de Agricultura
— FETAPE — para dar apoio financeiro ao movimento
grevista dos canavieiros pernambucanos.

Apoio vem de todo Brasil

O movimento dos assalariados da cana de Pernambuco,
tém recebido constante e efetivo apoio de solidariedade
dos demais Sindicatos de Trabalhadores Rurais de Per-
nambuco e, Federagdes dos demais Estados, de Sindicatos
Urbanos, de Entidades ligadas aos movimentos populares,
Parlamentares e Movimento Estudantil. Foi instalado, em
Recife, o comité de Apoio Permanente ao Movimento
Reivindicatério dos Trabalhadores Rurais. (Informe n? 5
— setembro, 28)

Carta da Igreja aos trabalhadores

rurais da zona canavieira

Prezados Irm2os e Irma3s. Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais da Zona Canavieira de Pernambuco. Queremos
agradecer a vocés pelo plantio da cana. Cana que é a
maior riqueza do Estado de Pernambuco. Cana que pro-
duz agiicar para adogar a boca de nossos irmdos brasi-
leiros e estrangeiros, deixando amarga a vida de vocés.
Cana que produz o 4lcool que estd tomando o lugar do
petroleo. £1¢ool que vai movimentar fabricas, Onibus,
caminhdes e carros. Tudo isso é fruto da riqueza produ-
zida em primeira mao por vocés que trabalham na palha
da cana. Quem produz riqueza tem todo direito de ver
esta riqueza repartida ignalmente entre todos. Jesus Cris-
to, nosso Guia e nosso Mestre, defende o direito de quem
trabalha dizendo o seguinte: “O TRABALHADOR E

DIGNO DO SEU ALIMENTO"” (Mateus, capitulo 10.10),
“O TRABALHADOR E DIGNO DO SEU SALARIO”
(Lucas, capitulo 10.7). O Papa Jo3ao Paulo II, quando
esteve no Recife, falou para os trabalhadores rurais. Um
pensamento do Papa € que os trabalhadores rurais n3o
podem ficar de fora do desenvolvimento da sociedade. O
Papa incentivou as organiza¢des destinadas a determinar e
defender os interesses dos trabalhadores. Para nés, uma
dessas organizagdes é o SINDICATO. Nés acompanha-
mos toda luta que vocés travaram nesses fltimos dias.
Luta organizada. Luta, legitima e legal, por melhores
salirios e melhores condi¢des de vida. Luta encabegada
pelo Movimento Sindical dos Trabalhadores Rurais, por
42 Sindicatos, pela Federag¢#o dos Trabalhadores na Agri-
cultura do Estado de Pernambuco, pela FETAPE, e pela
Confederag@io Nacional dos Trabalhadores na Agricultura,
a CONTAG. Apesar de uma estrutura sindical sujeita ao
Poder Piblico, SINDICATOS, FETAPE e CONTAG
cumpriram 2 risca sua missio de exigir e defender os
direitos da classe. Nés condenamos todas as violéncias que
alguns patrdes praticaram contra voc€s. Mas, nem as
ameagas, nem as perseguicdes, nem as violéncias conse-
guiram derrubar a UNIAO, porque a UNIAO ESTAVA
BEM ORGANIZADA. Foi a UNIAO ORGANIZADA que
resolveu usar o dltimo recurso, recurso de herdis, que é a
GREVE. A GREVE SAIU VITORIOSA! Agora, vocés
conseguriam uma NOVA LEI PARA VIGORAR NA
ZONA CANAVIEIRA. Por melhor que seja uma Lei, ela
é morta, quando fica s6 no papel. A Lei toma vida quando
a gente procura conhecer a Lei, para exigir os direitos que
a Lei ampara, por meio da UNIAO ORGANIZADA.
Procurem dar sempre mais vidas aos SINDICATOS, a
FEDERACAO e 3 CONFEDERACAO. Elas s3o organi-
zagdes de trabalhadores que devem seguir o caminho
tracado pelos trabalhadores. Por isso, as Diretorias cora-
josas devem ter todo o apoio da classe. Sindicato de
Trabalhador n#o pode ficar do lado do patrdo, pois os
patrdes j4 tém os Sindicatos deles. Diretoria de Sindicato
de Trabalhadores, que n#o ficam do lado dos trabalha-
dores, devem sair do caminho, deixando o lugar para os
verdadeiros trabalhadores. As diretorias covardes devem
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ser tiradas pelos proprios trabalhadores. Continuem fir-
mes na UNIAO ORGANIZADA, para a defesa do direito
de vocés e de suas familias. N3o abram m#o do que foi
conquistado com tanta luta. Para a frente & que se anda.
Andando unidos, JESUS CRISTO ficari no meio de
vocés, dando mais forca 2 UNIAO. Contem com todo
nosso apoio e toda nossa solidariedade. Recife, 1° de
outubro de 1980. — Secretariado Regional do Nordeste II
— CNBB; Associagio das Domésticas do Recife; Coorde-
na¢#o Pastoral da Arquidiocese de Olinda e Recife; A¢3o
Catdlica Operaria — A.C.0O.; Movimento de Evangeliza-
¢do; Encontro de Irmaos da Arquidiocese de Olinda e
Recife; Congregacdo Redentorista Nordestina; Movimento
dos Terrenos do Alto do Pascoal; Comiss3o Justica e Paz
da Arquidiocese de Olinda e Recife; Comisssio Nacional
de Pastoral dos Pescadores; Conselho de Moradores de
Cabo Gato; Conselho de Moradores de Ponta Preta; En-
contro de Irm3os de Itapissuma; Clube de Maes do Morro
da Concei¢do; Assoc. dos Moradores do Alto José Boni-
facio; Pequenas Comunidades de Religiosos da Periferia;
Congregacdo do Espirito Santo; Congregacdo das Servas
da Caridade; Congregagdo dos Oblatos de Maria Imacula-
da; Movimento Terra de Ninguém de Casa Amarela;
Movimento dos Jovens do Meio Popular da Arquidiocese
de Olinda e Recife; Comissdo dos Pobres da Arquidiocese
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de Olinda e Recife; Setor de Recursos Sociais da Arqui-
diocese de Olinda e Recife; Conselho Pastoral dos Altos e
Corregos de Casa Amarela; Conferéncia dos Religiosos do
Brasil Regional Nordeste II; Animag¢do dos Cristdos no
Meio Rural — A.C.R.; Congregacio dos Padres Sacra-
mentinos; Vigararia Arquidiocesana das Religiosas; Equi-
pe Nacional do Movimento Amigos das Criangas; Con-
gregacio das Irma3s da Assungfo da Santa Virgem; Con-
gregacdo das Irm3s de S#do José; Congregagio das Irmis
Servas do Imaculado Coragéio de Maria; Irmis Dorotéias
— Provincia Brasil-Nordeste; Comiss3o Pastoral da Terra
de Guarabira-PB; Movimento de Evang. Rural do Regio-
nal Nordeste [I — CNBB; Setor de Pastoral Rural do
Regional Nordeste Il — CNBB; Setor Pastoral Urbana do
Regional Nordeste II — CNBB; Setor de Meios de Co-
municag¢fo Social do Regional Nordeste I — CNBB;
Setor de Pastoral da Saiide do Regional Nordeste II —
CNBB; Setor de Pastoral da Juventude do Regional Nor-
deste II — CNBB; Setor de Documentagéo e Informagao
Popular do Regional Nordeste II — CNBB; Movimento de
PromogZo da Mulher do Regional Nordeste II — CNBB;
Movimento de Renovagdo Cristd do Regional Nordeste II
— CNBB; Centro de Defesa dos Direitos Humanos do
Regional Nordeste II — CNBB; Muitas Parbquias da
Arquidiocese de Olinda e Recife.
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